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 山 东 省 教 育 厅  
 

鲁教职字〔2018〕4 号 
  

 

山东省教育厅 

关于做好职业院校“双师型”队伍 
建设计划系列提升项目的通知 

 
各市教育局，各高等职业院校： 

根据《国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010—2020

年）》、《山东省人民政府关于加快建设适应经济社会发展的现

代职业教育体系的意见》（鲁政发〔2012〕49 号）和《山东省

教育厅山东省财政厅关于实施山东省职业教育质量提升计划的

意见》（鲁教职字〔2017〕6 号）要求，近几年来，我省开展了

一系列职业院校“双师型”师资队伍建设计划提升项目。现将
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《第十一届山东省高等职业院校教学名师认定工作方案》（见附

件 1）、《2018 年山东省职业院校教学团队认定工作方案》（见

附件 2）、《第二届山东省职业院校青年技能名师遴选工作方案》

（见附件 3）印发给你们，请按照要求做好申报推荐工作。 

 

附件：1.第十一届山东省高等职业院校教学名师认定工作方案 

      2.2018 年山东省职业院校教学团队认定工作方案 

      3.第二届山东省职业院校青年技能名师遴选工作方案 

 

 

 

山东省教育厅 

2018 年 1 月 15 日
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附件 1 

第十一届山东省高等职业院校 
教学名师认定工作方案 

 

一、认定范围 

在高等职业院校长期承担教学任务的一线专任教师。优先考

虑具有较高技能水平和行业影响力、长期承担技术技能课程教学

任务并做出突出贡献的教师。兼职教师参评，须由聘任学校出具

兼职聘任证明，其中学校间互聘兼职教师还须出具教师人事关系

所在学校同意兼职证明。 

已获得往届国家教学名师或省级教学名师的教师不再参加认

定，现任校级领导不参加认定。 

二、认定名额及推荐数量 

高等职业院校教学名师认定名额为 50 名左右，入选者将由山

东省教育厅颁发“山东省高等职业院校教学名师”荣誉证书。每

校推荐 1 名候选人。 

    三、认定条件 

（一）候选人原则上须具有 10 年以上（含 10 年，统计时间

截止到 2017 年 12 月 31 日）高等职业院校教学经历；近 3学年承

担本校教学任务不少于 240 学时/学年；具有副高级以上专业技术

职务。 

（二）候选人应同时具备下列项目中 2项以上条件： 
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1.省级示范专业、特色专业、品牌专业（群）负责人或国家

级教改试点等专业主要成员（前 5 位）； 

2.省级精品课程负责人或国家精品课程、精品资源共享课程

主讲教师； 

3.省级教学团队负责人或国家教学团队主要成员（前 5位）； 

4.省级教学改革项目、科研项目主持人或国家级教学改革项

目、科研项目主要成员（前 5位）； 

5.省级教学成果奖二等奖、三等奖主持人或省级教学成果奖

一等奖及国家教学成果奖主要成员（前 5 位）； 

6.获得省级以上技能竞赛、教学竞赛二等奖以上奖项； 

7.指导学生大赛获得全省职业院校技能大赛二等奖以上或全

国职业院校技能大赛三等奖以上奖项。 

（三）其他条件依照《第十届山东省高等职业院校教学名师

认定指标体系》（附件 1）。 

    四、认定程序与办法 

（一）符合认定条件的教师向所在学校提出申请，学校进行

综合评价、择优推荐。候选人须经院（校）长办公会、学术委员

会或理事会（董事会、管理委员会等）审议通过，并在校内进行

公示。 

（二）候选人登录山东省高等职业院校教学名师管理系统

（http://zyjy.sdei.edu.cn:8315）填报教学名师认定相关信息，

所在学校对其所填信息进行审核，确认无误后于5月30日20:00之
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前提交管理系统（学校账号、候选人账号及初始密码见附件6）。 

（三）省教育厅组织专家通过网络和会议评审、行政审核和

公示等环节，确定最终人选并行文公布。 

五、相关要求 

（一）教学名师认定工作要公开接受学校师生和社会监督，

对拉票贿选或弄虚作假等行为给予严厉处罚。经查实，属于个人

行为的，取消当事人当届和今后 5 届参评资格，并取消相关学校

今后 2 届推荐资格；属于学校行为的，取消当届和今后 3 届推荐

资格。 

（二）各学校于 5 月 20 日前将教学名师申报工作联系人信息

表（附件 5）电子版发送至 973680932@qq.com。 

（三）各学校于 5 月 30 日前将以下材料报送至省教育厅职教

处，逾期不再受理。 

1.第十一届山东省高等职业院校教学名师候选人推荐表（附

件 2）一式 2份。 

2.候选人个人资料（电子版）清单（附件 3）光盘一式 5 张。 

3.第十一届山东省高等职业院校教学名师候选人汇总表（附

件 4）1份。 

4.候选人 45 分钟的现场教学录像光盘一式 5 张（文件为 flv

格式，不大于 200MB），录像内容须真实反映候选人的教学水平和

教学效果。 

联系人：孟令君 高晓琛，电话：0531-81916527 81916556； 
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地址：济南市历下区南圩子门外街 8 号 408 室； 

管理系统技术支持：董军，电话：0531-89701380。 

六、相关材料 

（一）第十一届山东省高等职业院校教学名师认定指标体系 

（二）第十一届山东省高等职业院校教学名师候选人推荐表 

    （三）第十一届山东省高等职业院校教学名师候选人个人资

料（电子版）清单 

    （四）第十一届山东省高等职业院校教学名师候选人汇总表 

（五）第十一届山东省高等职业院校教学名师申报工作联系

人信息表 

（六）山东省高等职业院校教学名师管理系统账号信息表
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第十一届山东省高等职业院校教学名师认定指标体系 
 

认定项目 分 值 认 定 内 容 

1.教师风范与教学

经历 
10 

拥护党的领导，政治立场坚定，以教书育人为己任；敬业爱岗，以全身心投入为

常态；治学严谨，知行统一，师德高尚，为人师表。 

2.企业经历与行业

影响力 
15 

累计具有企业相关技术岗位 3 年以上工作经历，实践性较强的专业课教师取得相

应高级职业资格证书或技能等级证书；一直在行业协会（或企业、单位、机构等）

中兼任相关技术职务或担任一定职务，在行业企业的技术领域具有一定影响力，

且近 3 年取得有实质性工作成果。 

3. 

教 

学 

能 

力 

与 

水 

平 

课堂 

教学 
15 候选人 45 分钟的现场教学录像视频，评价其课堂教学水平、教学效果和教学特色。 

教学 

效果 
15 

教学效果好。注重分析学生个体特点，坚持因材施教、个性化发展；关心学生成

长，注重培养学生的职业道德和职业精神；教学设计重视学生在校学习与实践工

作的一致性，积极开展行动导向教学实践；教学方法灵活多样，有效激发学生学

习兴趣；通过导师制等形式提高学生自主学习能力；合理利用信息技术和现代教

育技术，建立了先进的现代教学环境，提高教学效率。学生评价较高。 

教学 

研究 
10 

教学研究能力强。学习、借鉴先进职业教育理念和经验，结合我国国情，积极研

究高等职业教育教学特点与规律，发展高等职业教育理论；及时跟踪产业发展趋

势和行业动态，制定科学的专业发展规划和实施方案；分析职业岗位（群）任职

要求和变化，积极开展人才培养模式改革研究与实践，成效显著。 

资源 

建设 
10 

资源整合能力强。有效整合社会资源，加强教学条件建设，特别是实训实习条件

建设，开发实训项目，建设各类实训平台；编写先进、适用的高职（数字化）教

材，开展以企业为核心的教学资源建设，并为其他高职院校共享，社会认可度高。

引进行业企业资金、设备成效明显。 

教学 

管理 
7 

教学管理水平高。根据高职教育特点，探索出校企合作、工学结合人才培养的有

效教学组织、实施形式；在教学做合一、生产性实训、顶岗实习等方面的机制、

制度建设有创新举措；改革学生学习评价方法，利用信息技术平台，提高教学管

理水平，成效显著。 

4.科研和社会服务

能力 
10 

面向行业企业实际需求，开展相关培训、生产和技术开发服务项目，取得良好实

际效果，服务收益高；独立或与行业企业合作开展技术应用性研究及应用推广，

成效显著。 

5.教学团队建设 8 

利用自身影响力，有效吸引行业企业一线技术骨干参与专业人才培养，兼职教师

队伍水平高；指导专业教师参与教学实践和项目实施，不断提高青年教师教学水

平；重视师德教风建设，促进教师职业素质养成，带动形成良好的“传、帮、带”

团队文化。教学团队建设水平高。 
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总编号： 

 

第十一届山东省高等职业院校教学名师 

候选人推荐表 

 

 

候   选   人 

教学专业领域（专业代码） 

所在系部（学院） 

推荐学校（盖章） 

学校举办单位 

 

 

 
 

 

山东省教育厅 制 
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填  表  说  明 

1.本表用钢笔填写，也可直接打印，不要以剪贴代填。字迹

要求清楚、工整。 

2.封面总编号由省教育厅统一编写。 

3.申请人填写的内容，所在学校负责审核。所填内容必须真

实、可靠。 

4.如表格篇幅不够，可另附纸。 

5.推荐表双面打印、软皮平装。 

6.各级单位意见务必加盖公章，否则推荐无效。 
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一、候选人基本情况 

学校：                            院（系）：              

姓    名  出生年月  性别  

政治面貌  民    族  

职业资格证书 
及获取时间 

 
专业技术职务 
及晋升时间 

 

行政职务 
及任命时间 

 
从事相关专业领域
教学时间累计(年) 

 

固定电话  移动电话  

传    真  电子信箱  

联系地址、邮编  

何时何地 

受何奖励 
 

主要学习培训经历 

起止时间 学校/培训单位 所学专业/培训项目 

   

   

相关产业领域主要工作经历 

起止时间 工作单位 所从事专业领域及岗位 

   

   

近 10 年主要教学工作经历 

起止时间 工作单位 
所从事教学专业领域

及岗位 
年教学
时数 
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二、候选人教学工作情况 

1．专业教学资源建设 

教学内容与 

课程开发改革 

 

 

 

实训实习 

项目设计 

 

 

 

实训实习 

条件改善 

 

 

 

教材及相关教

学资料建设与

使用 

 

 

 

数字化教学资

源建设状况 

 

 

 

2．因材施教做法及效果 

 

 

 

 

 

 

3．教学组织特点及效果 
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4．教学考核方法改革及效果 

 

5．教学思想、教育理论等研究的创新成果及教学运用成效 

 

 

 

 

 

 

6．候选人在教学团队建设中发挥的作用及效果 

 

 

 

 

 

7．候选人近期推进专业建设与教学改革的设想及实施方案 
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三、候选人产业融入度与影响力情况 

企 
业 
经 
历 
与 
行 
业 
影 
响 
力 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

代 
 
表 
 
性 
 
成 
 
果 

序
号 

技术服务项目名称 服务效果 时间 
是否 
主持人 

1     

2     

3     

序
号 

目前承担 
横向课题名称及来源 

成果/进展情况 起讫时间 
课题经费 
（万元） 

署名 
排序 

1      

2      

3      

序
号 

所获专利名称 获得时间 产业价值 
署名 
排序 

1     

2     

3     

 本人签字：                         年   月   日 
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四、候选人教学质量项目建设及获奖情况 

序号 项目名称 
立项或 
获奖时间 

立项单位或 
授奖单位 

个人位次 
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五、推荐评审意见 

申报学校 

教务处对 

候选人教 

学工作的 

评价意见 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

负责人（签字）                            （公章） 

联系电话：                               年   月   日 

 

有关行业 

企业对候 

选人技术 

服务水平 

与影响力 

评价意见 

 

 

 

 

 

 

 

 

负责人（签字）                            （公章） 

联系电话：                                年   月   日 

 

申报学校 

意 见 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

校长（签字）                             （公章） 

联系电话：                                 年   月   日 
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省教育厅

专家组 

评审意见 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

负责人（签字）                           （公章） 

联系电话：                                  年   月   日 

 

省教育厅

意 见 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                         （公章） 

                                年   月   日 
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第十一届山东省高等职业院校教学名师候选人 

个人资料（电子版）清单 
 

一、个人简介，500 字左右； 

二、名师心得，500 字左右； 

三、彩色数码照片（实训实习基地工作照片、与学生互动工

作照片），像素为 300 万以上，横竖各三张； 

四、详细联系方式（通讯地址、邮编、固话、传真、手机、

电子信箱）。 

 

材料要求：所有材料须经学校审核。个人简介、名师心得以

一个电子文档（WORD）提交，并以本人中文名字为文档名（人

名.DOC）。照片以 JPG 格式提交，以本人中文名字为文件名（人

名.JPG）。 
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第十一届山东省高等职业院校教学名师候选人汇总表 

推荐学校：（公章） 

候选人姓名 年龄 
专业技术职务 

/职业资格证书 
行政职务 

主讲课程 

/教学专业领域 
所属学校、院系 

      

注：本表必须用 EXCEL 格式制作填写。 
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第十一届山东省高等职业院校教学名师申报工作联系人信息表 

学校名称 姓名 部门 职称 职务 办公电话 手机 邮箱 

        

 

注：各学校于 5月 20 日前将此表电子版发送至 973680932@qq.com。 

mailto:973680932@qq.com
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山东省高等职业院校教学名师管理系统账号信息表 
序号 学校用户名 初始密码 学校名称 候选人用户名 初始密码 

1 10442 1234567890 山东医学高等专科学校 1044201 1234567890 

2 10444 1234567890 菏泽医学专科学校 1044401 1234567890 

3 10832 1234567890 山东商业职业技术学院 1083201 1234567890 

4 11827 1234567890 山东电力高等专科学校 1182701 1234567890 

5 12062 1234567890 日照职业技术学院 1206201 1234567890 

6 12070 1234567890 曲阜远东职业技术学院 1207001 1234567890 

7 12324 1234567890 青岛职业技术学院 1232401 1234567890 

8 12326 1234567890 威海职业学院 1232601 1234567890 

9 12328 1234567890 山东职业学院 1232801 1234567890 

10 12329 1234567890 山东劳动职业技术学院 1232901 1234567890 

11 12330 1234567890 莱芜职业技术学院 1233001 1234567890 

12 12335 1234567890 济宁职业技术学院 1233501 1234567890 

13 12391 1234567890 潍坊职业学院 1239101 1234567890 

14 12396 1234567890 烟台职业学院 1239601 1234567890 

15 12440 1234567890 东营职业学院 1244001 1234567890 

16 12441 1234567890 聊城职业技术学院 1244101 1234567890 

17 12818 1234567890 滨州职业学院 1281801 1234567890 

18 12819 1234567890 山东科技职业学院 1281901 1234567890 

19 12841 1234567890 山东服装职业学院 1284101 1234567890 

20 12842 1234567890 德州科技职业学院 1284201 1234567890 

21 12844 1234567890 山东力明科技职业学院 1284401 1234567890 

22 12945 1234567890 山东圣翰财贸职业学院 1294501 1234567890 

23 12946 1234567890 山东水利职业学院 1294601 1234567890 

24 12947 1234567890 山东畜牧兽医职业学院 1294701 1234567890 

25 13007 1234567890 东营科技职业学院 1300701 1234567890 

26 13008 1234567890 山东交通职业学院 1300801 1234567890 

27 13009 1234567890 淄博职业学院 1300901 1234567890 

28 13010 1234567890 山东外贸职业学院 1301001 1234567890 

29 13011 1234567890 青岛酒店管理职业技术学院 1301101 1234567890 

30 13012 1234567890 山东信息职业技术学院 1301201 1234567890 

31 13014 1234567890 青岛港湾职业技术学院 1301401 1234567890 

32 13316 1234567890 山东胜利职业学院 1331601 1234567890 

33 13317 1234567890 山东经贸职业学院 1331701 1234567890 

34 13318 1234567890 山东工业职业学院 1331801 1234567890 

35 13319 1234567890 山东化工职业学院 1331901 1234567890 

36 13321 1234567890 青岛求实职业技术学院 1332101 1234567890 

37 13323 1234567890 济南职业学院 1332301 1234567890 

38 13355 1234567890 烟台工程职业技术学院 1335501 1234567890 

39 13356 1234567890 山东凯文科技职业学院 1335601 1234567890 

40 13387 1234567890 山东外国语职业学院 1338701 1234567890 

41 13388 1234567890 潍坊工商职业学院 1338801 1234567890 

42 13389 1234567890 德州职业技术学院 1338901 1234567890 

43 13390 1234567890 枣庄科技职业学院 1339001 1234567890 
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序号 学校用户名 初始密码 学校名称 候选人用户名 初始密码 

44 13777 1234567890 淄博师范高等专科学校 1377701 1234567890 

45 13778 1234567890 山东中医药高等专科学校 1377801 1234567890 

46 13855 1234567890 济南工程职业技术学院 1385501 1234567890 

47 13856 1234567890 山东电子职业技术学院 1385601 1234567890 

48 13858 1234567890 山东旅游职业学院 1385801 1234567890 

49 13859 1234567890 山东铝业职业学院 1385901 1234567890 

50 13861 1234567890 泰山职业技术学院 1386101 1234567890 

51 13874 1234567890 山东外事翻译职业学院 1387401 1234567890 

52 13966 1234567890 山东药品食品职业学院 1396601 1234567890 

53 14078 1234567890 山东商务职业学院 1407801 1234567890 

54 14079 1234567890 山东轻工职业学院 1407901 1234567890 

55 14080 1234567890 山东城市建设职业学院 1408001 1234567890 

56 14081 1234567890 烟台汽车工程职业学院 1408101 1234567890 

57 14082 1234567890 山东司法警官职业学院 1408201 1234567890 

58 14118 1234567890 菏泽家政职业学院 1411801 1234567890 

59 14193 1234567890 山东传媒职业学院 1419301 1234567890 

60 14195 1234567890 临沂职业学院 1419501 1234567890 

61 14196 1234567890 枣庄职业学院 1419601 1234567890 

62 14242 1234567890 山东理工职业学院 1424201 1234567890 

63 14320 1234567890 青岛远洋船员职业学院 1432001 1234567890 

64 14332 1234567890 济南幼儿师范高等专科学校 1433201 1234567890 

65 14343 1234567890 济南护理职业学院 1434301 1234567890 

66 14345 1234567890 泰山护理职业学院 1434501 1234567890 

67 14346 1234567890 山东海事职业学院 1434601 1234567890 

68 14347 1234567890 潍坊护理职业学院 1434701 1234567890 

69 14379 1234567890 潍坊工程职业学院 1437901 1234567890 

70 14477 1234567890 菏泽职业学院 1447701 1234567890 

71 14506 1234567890 山东艺术设计职业学院 1450601 1234567890 

72 14507 1234567890 威海海洋职业学院 1450701 1234567890 

73 14545 1234567890 山东特殊教育职业学院 1454501 1234567890 

74 14570 1234567890 烟台黄金职业学院 1457001 1234567890 

75 3637000297 1234567890 日照航海工程职业学院 363700029701 1234567890 

76 14261 1234567890 山东文化产业职业学院 1426101 1234567890 
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附件 2 

 
2018 年山东省职业院校教学团队 

认定工作方案 
 

一、认定条件 

（一）“双师”结构的团队组成。团队主要由学校专任教师

和来自行业企业的兼职教师组成，团队规模适度，以专业建设作

为开展校企合作的工作平台，设计、开发和实施专业人才培养方

案，人才培养和社会服务成效显著。 

（二）专兼结合的制度保障。通过校企双方的人事分配管理

制度，保障行业企业兼职教师的来源、数量和质量以及学校专任

教师企业实践的经常化、针对性和有效性；根据专业人才培养需

要，专兼职教师发挥各自优势，分工协作，形成教学设计及基础

性课程主要由专任教师完成、实践技能课程主要由具有相应高技

能水平的兼职教师讲授的机制；对专业课教师取得相应的高级职

业资格证书或技能等级证书有制度保障；实践教学能力和效益突

出。 

（三）综合素质高的团队带头人。善于整合与利用社会资源，

通过有效的团队管理，形成强大的团队凝聚力和创造力；能及时

跟踪产业发展趋势和行业动态，准确把握专业建设与教学改革方

向，保持专业建设的领先水平；能结合校企实际、针对专业发展
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方向，制订切实可行的团队建设规划和教师职业生涯规划，实现

团队的可持续发展；担任过班主任、兼职辅导员或指导过学生社

团工作，在履行育人职责方面业绩显著；具有较强的教科研及社

会服务能力。 

（四）突出质量与效益的人才培养。在实施工学结合人才培

养过程中，团队成为校企合作的纽带，将学校教学管理覆盖学生

培养的全过程，保障学生半年顶岗实习的效果；通过学校文化与

企业文化的融合、教学与生产劳动及社会实践的结合，实现技术

技能人才的校企共育；建设完善专业教学资源库，运用信息化技

术提高教学效果；专业毕业生职业素养好，技术技能水平高，用

人单位欢迎，社会认可度高。 

（五）多元化的社会服务。依托团队人力资源和技术优势，

开展职业培训、技能鉴定、技术研发、流程再造等社会服务；针

对企业生产实际，主持或参与横向课题；服务项目多、质量高，

具有良好的社会声誉。 

二、认定程序 

（一）择优推荐。符合认定条件的教学团队向所在学校提出

申请，学校进行综合评价、择优推荐。中职学校候选团队由各市

教育局择优推荐面向全市公示无异议后统一上报；高职院校候选

团队须经学校学术委员会（或校长办公会等）审议通过，并在全

校公示无异议后上报。 

（二）推荐名额。各高职院校每校限推荐 1个团队，各市推
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荐团队限额附后。 

（三）评审与公布。我厅组织有关专家进行评审，经公示无

异议后，行文公布。 

三、相关要求 

教学团队推荐工作要公开接受学校师生和社会监督，对弄虚

作假行为，经查实，将取消相关学校与团队当年及今后 3 年推荐

资格。 

各市、各高职院校于 2018 年 3 月 31 日前，在“山东省职业

教育服务平台”（http://zyjy.sdei.edu.cn/）的“应用平台”

中登录“山东省职业院校教学团队管理系统”完成推荐工作，并

将《2018 年山东省职业院校教学团队评定推荐表》、《2018 年山

东省职业院校教学团队推荐汇总表》及相关佐证材料纸质版各一

式 1 份加盖公章后，邮寄至我厅职业教育处。 

联系人：赵朝晖 吕序锋，电话：0531-81916551，地址：济

南市历下区南圩门外街 8 号 408 室，邮编：250011。 

四、相关材料 

（一）2018 年山东省职业院校教学团队推荐表 

（二）2018 年山东省职业院校教学团队推荐汇总表 

（三）各市职业教育教学团队推荐数额表 
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2018 年山东省职业院校教学团队 

 

推  荐  表 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

团 队 名 称 ： 
                                          

团队带头人： 
                                          

所 在 专 业 ： 
                                          

推 荐 单 位 ： 
                                          

 

 

 

 

 

 

山东省教育厅 制 
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填  表  说  明 
 

1.本表不得以剪贴代填。 

2.推荐表由拟推荐的教学团队带头人负责填写。所填内容必

须真实、可靠，如发现虚假信息，将取消该团队及所在学校参评

省级教学团队的资格。 

3.表格中所涉及的项目、奖励、成果等，截止时间是 2017

年 12 月 31 日。 

4.如表格篇幅不够，可另附页。 
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一、团队简介（申报理由） 
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二、团队组成 
1．团队成员。本教学团队共   人（含团队带头人），其中学校专任教师   人，占   %，

来自行业企业的兼职教师   人，占   %。 

学校专任教师基本信息一览表 

序

号 
姓  名 

出生

年月 

性 

别 
学历 

专业

技术

职务 

职业

资格 
教龄 

企业经历或

工作年限 

讲授的课程（学时/年）

及承担的主要工作 

          

          

          

          

          

          

 

行业企业兼职教师基本信息一览表 

 

序

号 
姓  名 

出生

年月 

性 

别 

学  

历 

专业

技术

职务 

职业

资格 
所在单位 

从事的技术领

域/工作岗位/

从业时间 

讲授的课程

（学时/年）及

承担的主要 

工作 
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2.团队带头人 

姓    名  性    别  出生年月  

民    族  政治面貌  教    龄  

最终学历（学位）  专    业  企业工作年限  

专业技术职务/ 

行政职务 
 职业资格  社会兼职  

联系地址、邮编  

办公电话  移动电话  

电子邮箱  

主要学习、工作经历 

起止时间 学习、工作单位 学习、工作内容及岗位 

   

   

   

   

   

所承担的团队建设、管理工作以及所取得的成效 
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3.团队骨干成员（不超过 5人） 

姓    名  性    别  出生年月  

民    族  政治面貌  教    龄  

最终学历（学位）  专    业  企业工作年限  

专业技术职务/行政

职务 
 职业资格  社会兼职  

联系地址、邮编  

办公电话  移动电话  

电子邮箱  

主要学习、工作经历 

起止时间 学习、工作单位 学习、工作内容及岗位 

   

   

   

   

   

所承担的团队建设、管理工作以及所取得的成效 
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三、人才培养情况 
1.专业人才培养方案的系统设计、开发 
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2．专业人才培养方案的实施 

教学计划总学时  顶岗实习时间  

学校专任教师授课总

学时及比例 
 

行业企业兼职教师授

课总学时及比例 
 

团队分工协作，实施人才共育的形式、途径与方法 
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3．教学改革及成果 
教学改革特色与创新 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

省级以上获奖情况 

时间 奖项名称及等次 获奖者 颁发部门 
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4．团队所在专业毕业生情况（2015－2017 年） 

毕业生人数  首次就业率  

主要就业岗位  专业对口率  

(注：请将上表复制后分别填写 2015、2016、2017 三年的本团队所在专业毕业生情况。) 

毕业生社会评价及主要事例 
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四、技术服务情况 

时间 项目名称 项目内容 服务对象 主持人 完成情况及成效 
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五、专兼结合的制度保障 
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六、评价、推荐意见 
学校教学管理部门评价意见 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

（公章） 

负责人（签字）                                                         年   月   日 

手机： 

电子邮箱： 

 

学校推荐意见 
 

 

 

 

 

 

（公章） 

院（校）长（签字）                                                  年   月   日 

 

市教育局推荐意见（中职学校） 

 

 

 

 

 

 
（公章） 

负责人（签字）                                                         年   月   日 
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2018 年山东省职业院校教学团队推荐汇总表 

 

推荐单位：  （公  章） 

排序 团队名称 所在学校 
团队带头人 

专业类别 
姓名 电话 电子邮箱 

       

       

       

联系人：               办公电话：                手机：                电子邮箱: 

 

注：专业类别填至专业大类；无法归类的特殊团队填“其他”。 
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各市职业教育教学团队推荐限额表 
 

市 申报限额 

济南 7 

青岛 10 

淄博 5 

枣庄 5 

东营 2 

烟台 10 

潍坊 10 

济宁 5 

泰安 5 

威海 2 

日照 4 

莱芜 2 

临沂 7 

德州 4 

聊城 4 

滨州 4 

菏泽 4 

合计 90 
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附件 3 

 

第二届山东省职业院校青年技能名师 

遴选工作方案 

 

一、指导思想 

深入贯彻党的十九大精神，适应职业教育加强内涵建设、实

现质量发展的迫切需要，加强青年骨干教师培养，建设高素质专

业化的“双师型”队伍，为培养高素质技术技能人才提供保障。 

二、遴选数量 

本届遴选 100 名左右（中职 50 名左右、高职 50 名左右）青

年教师作为山东省职业教育青年技能名师培养对象。经过三年重

点培养，着力提升培养对象的教学水平、专业技能、教科研及社

会服务能力，建设一支师德高尚、业务精湛、充满活力的青年教

师队伍，服务全省现代职业教育发展和新旧动能转换需要。 

三、遴选条件 

（一）基本条件 

1.热爱党的教育事业，模范遵守职业道德规范，师德高尚，

治学严谨，具有强烈的事业心、高度的责任感、先进的教学理念

和良好的协作精神。 

2.在职业教育教学岗位从教 5 年以上，具有教师系列中级及

以上专业技术职务，年龄在 40 周岁以下（截至 2017 年 12 月 31

日）。 
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3.具有与任职专业相关的二级以上职业（执业）资格或其他

中级以上非教师系列专业技术职务；近 5 年在行业企业实践时间

累计不少于 6 个月。 

（二）工作业绩 

1.中职教师 

（1）日常教学方面。高质量完成各项教学任务，近 3 学年

承担本校教学任务不少于 240 学时/学年，教学效果好，学生评

价高。 

（2）专业技能方面。在省级职业院校教师技能大赛、信息

化教学大赛或微课大赛等教学技能竞赛中获三等奖以上，或指导

学生参加市级职业院校技能大赛获一等奖、全省职业院校技能大

赛获三等奖以上奖项。 

（3）教学研究方面。参与省级及以上教学改革项目（前 5

位），或获市级以上教学成果奖三等奖以上（前 5 位）。 

（4）质量工程方面。执讲县级及以上优质课、公开课，或

参与省级及以上教学指导方案（教学标准）开发工作、精品资源

共享课建设、教学资源库建设、教学团队建设、品牌专业建设、

“3+4”对口贯通分段培养试点专业点建设、现代学徒制试点，或

在市级及以上刊物发表过职业教育专业论文（第 1 位）。 

2.高职教师 

（1）日常教学方面。教学效果较好，高质量完成各项教学

任务，近 3 学年承担本校教学任务不少于 160 学时/学年；遵循

学生职业能力培养的基本规律，科学设计学习性工作任务，教、
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学、做相结合，理论与实践一体化；学生评价较高，近 3 年教学

质量评价成绩应位于全校教师的前 30%。 

（2）专业技能方面。具有较强专业技能和信息化教学能力，

在省级职业院校教师技能大赛、信息化教学大赛、微课大赛或青

年教师教学竞赛等教学技能竞赛中获三等奖以上，或指导学生参

加全省职业院校技能大赛、创新创业大赛获三等奖以上奖项。 

（3）质量工程方面。具备先进职业教育理念，掌握高等职

业教育教学特点与规律。参与省级特色专业、品牌专业（群）、

“3+2”对口贯通分段培养试点专业点、教学团队建设或现代学徒

制试点（前 5 位）；主持或主讲省级以上精品课程、精品资源共

享课、精品视频公开课、精品在线开放课程或参与教学资源库建

设（前 5 位）；参与省级及以上教学指导方案（教学标准）开发

工作；参与省级以上教学改革项目（前 5 位），或获省级以上教

学成果奖三等奖以上（前 5 位）。 

（4）科研和社会服务成效明显。面向行业企业实际需求，

开展相关培训、生产和技术开发服务项目，取得良好效果；独立

或与行业企业合作开展技术应用性研究及应用推广，具有一定成

效；主持市级或参与省级以上科研项目（前 5 位），或获市级以

上科研成果奖三等奖以上（前 5 位）。 

四、遴选程序 

（一）择优推荐 

1.符合上述评选条件的教师向所在学校提出申请，学校择优

推荐。中职学校候选人由各市教育局择优推荐面向全市公示无异
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议后上报；高职院校候选人须经学校学术委员会（或校长办公会

等）审议通过，并在全校公示无异议后上报。 

2.各市推荐限额附后，各高职院校可推荐 2 人参与评选。 

（二）专家评审 

组织专家对候选人进行遴选，并重点考察以下环节。 

1. 录制课堂教学实录。重点考察候选人的教学设计、教学

组织和信息化教学手段的应用能力。所选教学内容应相对独立完

整，可以是一节完整的课堂教学内容，也可以是某个知识点或技

能点的学习（训练）内容，教学时长原则上控制在 15 分钟以内。

视频文件格式应为 flv 格式，大小控制在 200MB 以内。 

2.专业技能考核。根据对候选人的教学设计、教学组织和信

息化教学手段应用能力及其他体现技能方面的考察情况，择机按

照专业大类成立由职业教育专家和行业企业专业技术人员组成

的专家组，确定是否组织实地技能考核。 

五、管理保障 

（一）经费支持。在培养周期内，各学校为培养对象提供一

定培养经费，专项用于进修、培训、学术研讨、企业实践锻炼及

开展教学研究等。申报承诺的培养经费由学校专项管理。我厅根

据项目实施情况，结合中央财政资金给予支持。 

（二）管理考核。山东省职业教育青年技能名师培养周期为

3 年。我厅对培养对象实行动态管理和定期考核。届满考核合格

后，颁发“山东省职业教育青年技能名师”证书。培养期内，如

果调离职业教育系统或有违规违纪现象，资格自动取消。 
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（三）保障措施。各市及各高职院校要建立健全青年技能名

师工作保障制度，制定培养方案，加大青年教师教学研究、实践

技能、科研及社会服务能力培养投入，确保青年技能名师培养工

作顺利实施。 

六、材料报送 

各市教育局、各高职院校务于 2018 年 3 月 15 日前通过山东

省 职 业 教 育 青 年 技 能 名 师 管 理 系 统 （ 网 址 ：

http://221.214.56.13:8310/qnjnms/）完成推荐工作，并将《山东省

职业教育青年技能名师候选人推荐表》和《山东省职业教育青年

技能名师推荐人选汇总表》纸质版各一式 1 份加盖公章后，邮寄

至济南市历下区文化西路 29 号 1214 室。其中，中职学校推荐人

选材料以市为单位报送。联系人：曹辉 王志刚，联系电话：

0531-81916538。 

七、相关材料 

（一）山东省职业教育青年技能名师候选人推荐表 

（二）各市推荐限额表 

（三）山东省职业教育青年技能名师候选人汇总表 

（四）申报系统有关说明 
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山东省职业教育青年技能名师 

候选人推荐表 
 

候   选   人                        

教学专业领域                        

所教专业代码                        

推荐单位（盖章）                    

推 荐 日 期                         

 

 

 

 

 

 

 

山东省教育厅 制 
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填  表  说  明 

1.本表不要以剪贴代填。字迹要清楚、工整。 

2.申请人填写的内容，所在市教育局或高职院校负责审核。 

所填内容须真实、可靠。 

3.如表格篇幅不够，可另附纸。 

4.推荐表双面打印、中缝装订、软皮平装，不另外加封皮。 

5.各级单位意见务必加盖公章，否则推荐无效。 

6.推荐表封面的推荐单位及盖章应为相关市教育局或高职 

院校。 

7.专业名称代码应依据教育部《中等职业学校专业目录 

（2010 年修订）》和《普通高等学校高等职业教育（专科） 

专业目录（2015 年修订）》。 



 

— 47 — 

一、候选人基本情况 

学校：                             院（系）：              

姓    名  性别  

照片 

（一寸） 
出生年月  民族  

学历/学位 / 政治面貌  

专业技术职务 

及晋升时间 
 

职业资格证书 

及获取时间 
 

行政职务 

及任命时间 
 

从事相关专业领域

教学时间累计(年) 
 

固定电话  移动电话  

传    真  电子信箱  

联系地址、邮编  

何时何地 

受何奖励 
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主要学习培训经历 

起止时间 学校/培训单位 所学专业/培训项目 

   

   

   

   

   

相关企业工作（锻炼）经历 

起止时间 工作单位 所从事专业领域及岗位 

   

   

   

   

近 5 年主要教学工作经历 

起止时间 工作单位 所从事教学专业领域及岗位 
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二、候选人主要工作业绩 

（一）近三学年教学基本情况 

序号 起止时间 讲授课程名称 学时数 

1    

2    

3    

教学 

效果 

评价 

 

 

 

                                           教务处（章） 

                                           年  月  日 

（二）参加教学竞赛及指导学生技能竞赛获奖情况 

序号 赛项名称 获奖等级 时间（年月） 主办单位 

1     

2     

3     

4     

（三）教学研究及获奖情况 

序号 项目名称及获奖等级 
立项/获奖

时间 
立项/授奖单位 个人位次 

1     

2     

3     

4     
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（四）教材编写及论文发表情况 

序号 教材（论文）名称 时间（年月） 
出版社/ 

刊物名称 
个人位次 

1     

2     

3     

4     

（五）参与质量工程项目建设情况 

序号 项目名称 立项时间 立项单位 个人位次 

1     

2     

3     

4     

（六）承担科研项目及获奖情况 

序号 项目名称及获奖等级 
立项/获奖

时间 
立项/授奖单位 个人位次 

1     

2     

3     
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三、候选人产业融入度与影响力情况 

企 
业 
经 
历 
与 
行 
业 
影 
响 
力 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

代 
 
表 
 
性 
 
成 
 
果 

序
号 

技术服务项目名称 服务效果 时间 
是否 
主持人 

1     

2     

3     

序
号 

目前承担横向 
课题名称及来源 

成果/进展情况 起讫时间 
课题经费 
（万元） 

署名 
排序 

1      

2      

3      

序
号 

所获专利名称 获得时间 产业价值 
署名 
排序 

1     

2     

3     

                         本人签字：                  年   月   日 
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四、候选人三年发展计划 

（候选人围绕自身教育教学水平、专业实践技能、科研及社会服务能力提升进行规划，

有具体的发展目标、措施及成效，限 1500 字之内） 
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五、学校对候选人的培养计划及保障措施 

（学校对候选人的培养计划、管理考核及保障措施，限 1500 字之内） 

 

 

 

 

(学校承诺培养经费情况) 
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六、推荐意见 

所在中职学校

（高职院校二级

学院或系） 

推荐意见 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       （盖章） 

                         年   月    日 

市级教育 

部门（高职院校）

推荐意见 

 

 

 

 

 

 

 

                             （盖章） 

 

                                  年   月    日 
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各市推荐限额表 

代码 市 分配数额 

S01 济南 7  

S02 青岛 9  

S03 淄博 6  

S04 枣庄 4  

S05 东营 2  

S06 烟台 9  

S07 潍坊 9  

S08 济宁 7  

S09 泰安 5  

S10 威海 3  

S11 日照 4  

S12 莱芜 1  

S13 临沂 7  

S14 德州 4  

S15 聊城 4  

S16 滨州 5 

S17 菏泽 4  

 合计 90 
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山东省职业教育青年技能名师推荐人选汇总表 

序号 姓名 单位 性别 出生年月 专业 学历 专业技术职务 

1               

2               

3               

4               

5               

6               

7               

……               

          

推荐市教育局（高职院校）：                   （公章）              联系人：               联系电话（手机）： 
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申报系统有关说明 

 

一、各级登录用户名 

市教育局：用户名为 JYJ+四位行政区划码，如济南市行政

区划码为 3701，则用户名为 JYJ3701，初始密码为 1234567890； 

高职院校：用户名为学校标识码后五位，初始密码为

1234567890； 

高职院校申报人：用户名密码由高职学校在系统“用户管理

-候选人用户管理”中添加并告知申报人； 

中职学校申报人：用户名密码由市教育局在系统“用户管理

-候选人用户管理”中添加并告知申报人。 

二、其他事宜 

系统操作过程中遇到的技术问题，请与技术支持联系。 

服务地区 服务人员 座机 手机 

全省 董  军 0531-89701380 18660122373 

济南、烟台、临沂、枣庄、

菏泽、滨州 
韩大鹏 0531-89701768 15098747060 

青岛、莱芜、潍坊、淄博、

济宁、日照、东营、威海、

德州、聊城、泰安 

方  波 0531-89701767 18615647659 

监督电话：18653137033。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                             

  山东省教育厅办公室      主动公开      2018 年 1月 15 日印发  
                                                                 

校对：王志刚                               共印 15 份 


